NOVENO.- El trabajador podra poner término al Contrato de Trabajo dando aviso por escrito al

empleador, con a lo menos treinta dias de anticipacion. El aviso debera ser firmado por el trabajador y
por el Inspector del Trabajo.

DECIMO.- El presente contrato tendra duracion hasta 30 de Abril de 2018. De seguir en su labores
habituales después de esta fecha pasara automaticamente a Indefinido.

DECIMO PRIMERO.- El trabajador informa que sus imposiciones las integra en AFP. CAPITAL y su
cotizacion de salud en FONASA

DECIMO SEGUNDO.- Para todos los efectos del presente contrato, las partes fijan su domicilio en
la ciudad de SANTIAGO, sometiendose desde yaa la Jurisdiccion de sus Tribunales.

DECIMO TERCERO - Se deja constancia que el trabajador ingresod a la empresa el 01 de Marzo 2017,

DECIMO CUARTO.- El presente contrato se emite en dos ejemplares del mismo tenor y data,

quedando uno en poder de cada parte y declarando el trabajador haber recibido su ejemplar, al igual que
todos los elementos de seguridad y su correspondiente reglamento interno.

Fernando Jiménez Garrido = PA{N;;.S-EHT[.E SPA
Firma Trabajador Firma Empleador
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